MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024 » FAX 0984.29224

www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI GENNAIO 2012- GIORNI LAVORATI 25

PERSONALE TA - 29 UNITA’
FERIE 3
FESTIVITA SOPPRESSE 3
PERMESSI 8
RECUPERI COMPENSATIVI 26
MALATTIA 28
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 0
CONGEDO PARENTALE 6
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0
TOTALI 144

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 19,86%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 80,14%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024 » FAX 0984.29224

www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI FEBBRAIO 2012- GIORNI LAVORATI 25

PERSONALE TA - 29 UNITA’

FERIE 24
FESTIVITA SOPPRESSE 6
PERMESSI 13
RECUPERI COMPENSATIVI 1
MALATTIA 16
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 1
CONGEDO PARENTALE 6
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0

TOTALI 64

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 9,24%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 90,76%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024 » FAX 0984.29224

www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI MARZO 2012- GIORNI LAVORATI 27

PERSONALE TA - 29 UNITA’

FERIE 3
FESTIVITA SOPPRESSE 5
PERMESSI 8
RECUPERI COMPENSATIVI 0
MALATTIA 35
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 1
CONGEDO PARENTALE 2
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0

TOTALI 54

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 6,90%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 93,10%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024 » FAX 0984.29224

www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI APRILE 2012- GIORNI LAVORATI 23

PERSONALE TA - 29 UNITA’

FERIE 14
FESTIVITA SOPPRESSE 22
PERMESSI 9
RECUPERI COMPENSATIVI 0
MALATTIA 11
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 2
CONGEDO PARENTALE 6
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0

TOTALI 64

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 9,60%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 90,40%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024 » FAX 0984.29224

www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI MAGGIO 2012- GIORNI LAVORATI 26

PERSONALE TA - 29 UNITA’

FERIE
FESTIVITA' SOPPRESSE 7
PERMESSI 10
RECUPERI COMPENSATIVI 2
MALATTIA 34
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 3
CONGEDO PARENTALE 5
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0

TOTALI 62

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 8,22%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 91,78%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024 » FAX 0984.29224

www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI GIUGNO 2012- GIORNI LAVORATI 25

PERSONALE TA - 29 UNITA’

FERIE
FESTIVITA' SOPPRESSE
PERMESSI 12
RECUPERI COMPENSATIVI 0
MALATTIA 12
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 0
CONGEDO PARENTALE 1
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0

TOTALI 37

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 5,10%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 94,90%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024 » FAX 0984.29224

www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI LUGLIO 2012- GIORNI LAVORATI 26

PERSONALE TA - 29 UNITA’

FERIE 39
FESTIVITA' SOPPRESSE 3
PERMESSI 16
RECUPERI COMPENSATIVI 3
MALATTIA 27
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 0
CONGEDO PARENTALE 3
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0

TOTALI 91

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 12,0/%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 87,93%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024 » FAX 0984.29224

www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI AGOSTO 2012- GIORNI LAVORATI 24

PERSONALE TA - 29 UNITA’

FERIE 349
FESTIVITA' SOPPRESSE 42
PERMESSI /
RECUPERI COMPENSATIVI 2
MALATTIA 2
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 1
CONGEDO PARENTALE 0
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0

TOTALI 403

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 57,90%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 42,10%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024 » FAX 0984.29224

www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI SETTEMBRE 2012- GIORNI LAVORATI 25

PERSONALE TA - 29 UNITA’

FERIE 27
FESTIVITA' SOPPRESSE 4
PERMESSI 8
RECUPERI COMPENSATIVI 3
MALATTIA 1
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 0
CONGEDO PARENTALE 1
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0

TOTALI 54

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 7,45%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 92,55%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024 » FAX 0984.29224

www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI OTTOBRE 2012- GIORNI LAVORATI 27

PERSONALE TA - 29 UNITA’

FERIE 25
FESTIVITA' SOPPRESSE 6
PERMESSI 15
RECUPERI COMPENSATIVI 3
MALATTIA 17
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 0
CONGEDO PARENTALE 0
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0

TOTALI 66

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 8,43%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 91,57%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024  FAX 0984.29224
www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI NOVEMBRE 2012- GIORNI LAVORATI 25

PERSONALE TA - 28 UNITA’

FERIE 50
FESTIVITA' SOPPRESSE 0
PERMESSI 12
RECUPERI COMPENSATIVI 12
MALATTIA 28
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 0
CONGEDO PARENTALE 0
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0

TOTALI 102

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 14,57%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 85,43%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’'UNIVERSITA E DELLA RICERCA SCIENTIFICA
ALTA FORMAZIONE ARTISICA E MUSICALE

il CONSERVATORIO DI MUSICA STANISLAO GIACOMANTONIO
™ e PORTAPIANA « CONVENTO DI S. MARIA DELLE GRAZIE « 87100 COSENZA

[ — TEL. 0984.709024 » FAX 0984.29224

www.conservatoriodicosenza.it - UNI EN ISO 9001 - 2008 SISTEMA DI GESTIONE QUALITA CERTIFICATO

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL CONSERVATORIO DI MUSICA “STANISLAO GIACOMANTONIO” DI COSENZA
Al FINI DELLA PUBBLICITA OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

GIORNI DI ASSENZA RELATIVI AL MESE DI DICEMBRE 2012- GIORNI LAVORATI 23

PERSONALE TA - 28 UNITA’

FERIE 149
FESTIVITA' SOPPRESSE 0
PERMESSI 15
RECUPERI COMPENSATIVI /
MALATTIA 9
INFORTUNI 0
PERMESSI SINDACALI/POLITICI 0
CONGEDO PARENTALE 0
SCIOPERI 0
ASPETTATIVA 0

TOTALI 180

PERCENTUALE ASSENZA DEL PERSONALE TA: 27,95%
PERCENTUALE PRESENZA DEL PERSONALE TA: 72,05%

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatosi (malattia, ferie, permessi,
aspettativa, congedo ordinario, infortunio, ecc.) come da circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009



