DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI
(ai sensi dell’art. 53 del D.Igs .165/2001)

11 sottoscritto/a C [MiVo OH Q Lo
nato/a __ (_0 SENEp prov(CSyil 46/ 03/493%

residente a CACoLe prov. (L 3)
Via ? \) (r(. A\ n. /( 2//3( c.a.p. O} “H) 30
Cell. Y4 2500 LT tel, C.F. CHNCRIYFCL46D086A

e-mail C a\"(«”) Ciii H\ulr%@éﬂ.\/’a@i [ Colm

DICHIARA
ai sensi dell’art. 46 ¢ 47 D.P.R. 445/2000

1) L’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi della
normativa vigente, con il Conservatorio di Musica “S. Giacomantonio” di Cosenza;

2) Di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di
collaborazione/consulenza nell’interesse del Conservatorio;

3) Di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16/04/2013, n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute.
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*Allegare copia di un documento di riconoscimento.




proT. 42568

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI,
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESS!
(ART. 53 d.Igs. n. 165/2001, come modificato dalla legge 190/2012)

i sottoscritto Giorgio FEROLETO, in qualita di Direttore del Conservatorio di Musica Stanislao
Giacomantonio di Cosenza, in relazione alla documentazione allegata alla presente e relativa al Contratto
di tutor ed assistenza alla didattica per personale esterno prot. /{2§6 8 del 20/ A 2/ 20 (&
affidatoalM° _CHRLO  Crrino ;

VISTO l'art. 53 del d.lgs. n.165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, il quale prevede il
conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche

potenziali di conflitto di interessi;

VISTA la dichiarazione resa, ai sensi dell’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001, circa I'attivitd da svolgere e gli

impegni da assumeredalM®° __ CANMLLDO  Civrl ToNo ;
PRENDE ATTO
della dichiarazione resa dal M° _CAULLO el AiO di

assenza di conflitto di interessi.
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